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PRASIDIUM
Prasident Hauptberufliche Nebenberuflicher Nebenberufliche
Vizeprdsidentin Vizeprdsident fiir Vizeprdsidentin fiir
Forschung und Transfer  Studium und Lehre
DR. DR. PROF. DR. PROF.
MARC HUDY ANNE FABER JORG LAHNER KATJA SCHOLZ-BURIG
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EINLEITUNG

Im Folgenden sind die Aufgabenbereiche innerhalb des Pradsidiums festgelegt. Der Geschaftsverteilungs-
plan des Prasidiums dient zusammen mit dem Organigramm der Transparenz und Orientierung.

Grundlage ist das Niedersachsische Hochschulgesetz (NHG) in der Fassung vom 26. Februar 2007 (Nds.
GVBL. S. 69), zuletzt gedndert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 15.12.2015 (Nds. GVBI. S. 384), sowie die
Grundordnung der HAWK (Stand 06/2017).

Dem Prasidium der HAWK gehdren der Prasident, die Hauptberufliche Vizeprasidentin, der nebenberuf-
liche Vizeprdsident fiir Forschung und Transfer und die nebenberufliche Vizeprasidentin fiir Studium und
Lehre an. Das Prasidium kommt einmal in der Woche zusammen, um strategische und personelle Grund-
satzfragen zu besprechen. Das Prdsidium leitet die Hochschule als kollegiales Gremium. Grundsatzlich
werden Themen, die mehrere Zustandigkeitsbereiche betreffen, in enger Abstimmung zwischen den be-
teiligten Prasidiumsmitgliedern bearbeitet.




DR. MARC HUDY
PRASIDENT

Telefon: +49/5121/881-100
E-Mail: praesident@hawk.de

Biiro: Hohnsen 4, 31134 Hildesheim

AUFGABENBEREICHE

Leitung der Hochschule
Dienstvorgesetzter des Personals

der Hochschule

Personalentwicklung und -management
(akadem. Personal)
Hochschulentwicklungsplanung
Abschluss von Zielvereinbarungen mit
dem Land, den Fakultdten, Instituten
und anderen internen und externen
Partnern

Offentlichkeitsarbeit + Marketing
Internationales

Genehmigung von Auslandsdienstreisen
Hausrecht

Richtlinienkompetenz

Ausiibung der Eilentscheidungs- und
Beanstandungskompetenz
Studienstiftung

Verantwortlicher Ansprechpartner
Datenschutz

VORSITZ DER HOCHSCHULINTERNEN
ORGANE UND GREMIEN

m Présidium

= Senat

m Planungskommission

m Gleichstellungskommission
= AG Internationales

AUSSENVERTRETUNG DER
HOCHSCHULE

m Hochschulrat

m HRK

m LHK

m HAWIN/HAW.iN/HAW iN




AUFGABENBEREICHE

Leitung der Hochschulverwaltung
Stdndige Vertreterin des Prasidenten
Dienstvorgesetze des MTV-Personals
Vorgesetzte der Leitungen der
Zentralen Einrichtungen sowie der
Stabsabteilungen bzw. -stellen
Beauftragte fiir den Haushalt

nach §9 LHO
Organisationsentwicklung und
-management

Vertragsabschliisse und
-vereinbarungen

Ansprechpartnerin fiir den
Personalrat

Wahlleiterin

Bauliche Angelegenheiten, Bauunterhal-

tung und Gebdudemanagement

Betriebliches Gesundheitsmanagement
Angelegenheiten der Schwerbehinderten,

der Suchtprdvention und der Arbeits-
sicherheit

DR. ANNE FABER
HAUPTAMTLICHE VIZEPRASIDENTIN

Telefon: +49/5121/881-101
E-Mail: hvp@hawk.de

Biiro: Hohnsen 4, 31134 Hildesheim

VORSITZ HOCHSCHULINTERNER
GREMIEN

Haushaltskommission
Studienqualitatskommission
Wahlausschuss

MITGLIED IN HOCHSCHULINTERNEN
ORGANEN UND GREMIEN

Arbeitssicherheitsausschuss
Arbeitskreis Suchtpravention
Leitungsausschuss der HAN IT-Allianz
Beraterkreis Strategie HIS eG




AUFGABENBEREICHE

Forschung

Evaluierung von Forschungsleistungen
Drittmittelprojekte und Deutschland-
stipendien

Angelegenheiten des Wissens- und
Technologietransfers

Griindung
Forschungsdatenmanagement
Forschungsinformationssystem
Fundraising

Alumni-Netzwerk

Hochschulsport

PROF. DR. JORG LAHNER
VIZEPRASIDENT FUR FORSCHUNG
UND TRANSFER (VPF)

Telefon: +49/551/3705-218
E-Mail: vpf@hawk.de

Biiro: Hohnsen 4, 31134 Hildesheim

VORSITZ HOCHSCHULINTERNER
GREMIEN

Forschungskommission

Forschungsethik
MITGLIED IN HOCHSCHULINTERNEN
ORGANEN UND GREMIEN

AG Digitalisierung
AUSSENVERTRETUNG DER

HOCHSCHULE

Prasidium
SudniedersachsenStiftung




PROF. KATJA SCHOLZ-BURIG
VIZEPRASIDENTIN FUR
STUDIUM UND LEHRE (VPL)

Telefon: +49/5121/881-123
E-Mail: vpl@hawk.de

Biiro: Hohnsen 4, 31134 Hildesheim

AUFGABENBEREICHE

Studium und Lehre

Akadem. Controlling

Evaluierung von Leistungen in der Lehre
Wissenschaftliche Weiterbildung
Bibliothek

Leitung HAWK plus

Grundsatzliche Fragen der Planung

und Erteilung von Lehrauftrdagen
Angelegenheiten der Bibliothek

VORSITZ HOCHSCHULINTERNER
GREMIEN

m Zentrale Studienkommission

m Studiendekan*innen-Runde

m Vertretung des Prasidiums in der
Bibliotheksrunde der Hochschule

AUSSENVERTRETUNG DER
HOCHSCHULE

= Verwaltungsrat des Studierenden-
werks OstNiedersachen
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VERTRETUNGSREGELUNG

Vertretung des Prasidenten im Verhinderungsfall
Als Dienstvorgesetzter, bei der Entscheidung tiber hoheitliche Aufgaben, bei der Ausiibung
des Hausrechts und der Rechtsaufsicht, bei der Wahrnehmung der AuBenvertretung der Hochschule
sowie in der Leitung der Prasidiumssitzung wird der Prasident i.d.R. von der HVP vertreten.
In allen anderen Angelegenheiten regelt der Prasident seine Vertretung durch die anderen
Prasidiumsmitglieder im Einzelfall. Ist dies nicht mdglich, wird die Vertretung des Prasidenten
durch das Prdsidium beschlossen.

Die Vertretung der HVP als Leiterin der Verwaltung erfolgt durch den Prasidenten.

Die Vertretung der nebenberuflichen Vizeprdsident*innen erfolgt nach Absprache durch ein anderes Pra-
sidiumsmitglied.

PRASIDIUMSSITZUNGEN

In regelméaBigem, i.d.R. wochentlichem, Turnus finden Sitzungen des Prdsidiums statt, in denen es tber
die Angelegenheiten der Hochschule berdt und beschlief3t. Die Sitzungen des Prasidiums sind vertraulich
und nicht 6ffentlich. Das Prdsidium ist beschlussfdhig, wenn mindestens ein hauptamtliches Mitglied und
insgesamt zwei Mitglieder anwesend sind.

Zur Forderung der Zusammenarbeit, zur Abstimmung der wahrzunehmenden Aufgaben sowie zur zeitnah-
en Beratung von anstehenden Fragen finden zwischen den Terminen zur Beschlussfassung regelmafig
Besprechungen der Prasidiumsmitglieder statt.

Lasst die Dringlichkeit einer Entscheidung eine vorherige Behandlung im Prasidium nicht zu, ist die gegen-
seitige Information unverziiglich sicherzustellen. Beschliisse konnen auch im Umlaufverfahren unter ggf.
erforderlicher Beteiligung weiterer Instanzen (Personalrat, Gleichstellungsbeauftragte, Schwerbehinder-
tenvertretung) getroffen werden.




