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Modul: 300 Grundlagen des Rechts

Fakultat Management, Soziale Arbeit, Bauen

Zuordnung und Inanspruchnahme in Studiengangen gem. Studienverlaufsplan

Lehr-/Lernziele — zu erwerbende Kompetenzen

Die Studierenden

sollen einen Uberblick iiber das deutsche und europaische Rechtssystem erhalten, Grundlagen
Uber das Wirtschaftsprivatrecht (BGB, HGB, Gesellschaftsrecht) einerseits und das
Verwaltungsrecht am Beispiel des Offentlichen Baurechts andererseits kennenlernen und
befahigt werden, mit diesem Wissen einfache juristische Félle zu lésen.

Lehr-/Lerninhalte

Funktionen des Rechts, Rechtsordnung

Rechtsnormlehre: Europédisches Recht, Verfassungsrecht, einfache Gesetze, Verordnungen,
Satzungen

Rechtsgebiete: Privatrecht <—> 6ffentliches Recht

Methodenlehre: Lesen u. Interpretieren von Gesetzen, Subsumption, Lesen u. Interpretieren von
Vertragen

Uberblick iber das BGB, HGB, GmbHG

Rechtsgeschaftslehre: Willenserklarungen, Abschluss und Vollzug von Vertragen am Beispiel
Kaufvertrag (Abstraktionsprinzip, Formvorschriften)

Personenlehre: natirliche Personen, Vereinigungen, jur. Personen d. Privat R und des
offentlichen Rechts

Gerichtsbarkeit in Deutschland (Rechtswege, Instanzen)
Allg. Verwaltungsrecht: Verwaltungsverfahren, Verwaltungsakt, 6-r Vertrag

Bes. Verwaltungsrecht: 6ffentliches Baurecht (als Beispiel), insb. Baugenehmigungsverfahren/
Baugenehmigung

Widerspruchsverfahren, Klageverfahren (Grundziige)

Modulverantwortliche/r Dr. Ulrich Hundertmark

Kontakt (LS) Selbststudium Prifungsform Leistungs-
punkte

30 60 Klausur (K1,5) oder 3 (PL)

Studienarbeit (S)

davon Labor davon begleitet

Voraussetzung fur Teilnahme Keine

Verwendbarkeit des Moduls Gemal Studienverlaufsplan des jeweiligen Studiengangs

Angebot im Semester Gemal Studienverlaufsplan des jeweiligen Studiengangs

Sprache deutsch

Lehr-/ Lernformen Seminaristische Lehre mit Ubungen

Veranstaltungsrhythmus wochentlich

Veranstaltungsort Seminar- oder Vorlesungsraum
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