
 

Wir suchen eine studentische/wissenschaftliche 
Hilfskraft (m/w/d) für das Projekt „Female Network[ING]“  

 

Sie studieren an der HAWK an der Fakultät Ressourcenmanagement und möchten sich 
für mehr Sichtbarkeit und Vernetzung von Frauen in den technischen Studiengängen 
engagieren? Dann würden wir Sie gerne in unserem Team begrüßen! 
 

Umfang:   10 Std/Monat mit der Möglichkeit perspektivisch mehr zu arbeiten 
Ab wann?  Schnellstmöglich, gerne zum Start des Sommersemesters 2026 
Was bieten wir? Eine spannende Tätigkeit mit gesellschaftlicher Relevanz, die 

Freiräume für eigene Ideen lässt und erste Einblicke in die 
Projektarbeit gibt, sowie die Arbeit in einem tollen Team mit mind. 
einer weiteren studentischen Hilfskraft 

 

Ihre Aufgaben: 
• Unterstützung bei der Öffentlichkeitsarbeit, Recherchen u. redaktionellen 

Arbeiten (z. B. Betreuung Social Media) 
• Unterstützung bei der Durchführung und Planung von Veranstaltungen, 

Vernetzungstreffen, Vorträgen und Coachings sowie dem Zukunftstag. 
• Aufbau und Entwicklung von Netzwerkstrukturen 

 
Das sollten Sie mitbringen:  

• Idealerweise Studierende*r der Fakultät Ressourcenmanagement in den 
technischen Studiengängen mit Interesse für Gleichstellungsthemen 

• Organisations- und Kommunikationsfähigkeiten 
• Gute Kenntnisse in MS Office Anwendungen 
• Selbstständige und zuverlässige Arbeitsweise sowie Freude an gemeinsamer 

Zusammenarbeit 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Bitte die Bewerbung und weitere Fragen an: 
Verena Kiesel | female.networking.fi@hawk.de | Tel: 05121/881-653  
 
Die Vergütung erfolgt gemäß den üblichen Konditionen an der HAWK für Studentische 
und Wissenschaftliche Hilfskräfte.  
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