Modulbezeichnung

WING-Bachelor Modul 4
Grundlagen der Betriebs- und Volkswirtschaftslehre

Verwendbarkeit

Bachelorstudiengang Wirtschaftsingenieurwesen

Lernziele/
Kompetenzen

Die Studierenden

verfiigen Uber Kenntnisse Uber die Ziele und Funktionsweisen von Betrieben.
verstehen die Beziehungen zwischen Unternehmen und ihrer Umwelt.

kennen einzelne betriebswirtschaftliche Filhrungs-, Sach- und Querschnitts-
funktionen und deren Inhalte.

koénnen die Wirtschaftlichkeit verschiedener Aktionen berechnen und bewerten
sowie die Portfoliotechnik anwenden.

kennen die unterschiedlichen Rechtsformen von Betrieben und den Zusammen-
hang zwischen Fihrung, Haftung und Finanzierung.

haben Kenntniss tber die wesentlichen Aufgabenfelder des Personalmanagements.
analysieren das gesamtwirtschaftliche und weltwirtschaftliche Umfeld von Unter-
nehmen und Haushalten.

Lehrinhalte

Gegenstand, Aufgaben und Ziele der Betriebs- und Volkswirtschaftslehre
Grundkategorien wirtschaftlichen Denkens und 6kon. Rationalprinzip

Betriebliche Sachfunktionen, wie F&E, Produktion und Marketing sowie Fihrungs-
und Querschnittsfunktionen, wie Planung, Kontrolle, Organisation und Personal-
und Rechnungswesen, Rechtsformen

Grundlagen der Mikro- und Makrodkonomik

Durchfiihrung eines Unternehmensplanspiels

Lehr- und Lernformen

Seminaristischer Unterricht, Ubungen, Fallstudien, Gruppenarbeiten,
Unternehmensplanspiel, Prasentationen

Modulsprache

Deutsch

Voraussetzungen

Formal: keine
Inhaltlich: keine

Prufungsleistung

Klausur 2 h

Leistungspunkte

6

Arbeits- | Prasenzzeiten

75 h =5 SWS, davon 4,5 SWS Vorlesung und Ubung sowie 0,5 SWS Planspiel

aufwand | Selbststudium

105h

Schwerpunkte im
Selbststudium

Literaturstudium

Nachbereitung der Fallbeispiele

Eigenstandige Bearbeitung von bereitgestellten Ubungsaufgaben
Tutorium (ca. 30 Einzelstunden)

Angebot des Moduls

Wintersemester

Modulverantwortliche/r

Prof. Dr.-Ing. Wagner

Lehrendelr

Prof. Dr.-Ing. Wagner, Verw.-Prof. Dr. Ahlbrecht, M.Sc. Godecke




