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An der HAWK Hochschule Hildesheim/Holzminden/Goéttingen ist an der Fakultdt Ressourcenmanagement
am Standort Gottingen zum ndchstmoglichen Zeitpunkt folgende Professur zu besetzen:

Professur (W2) fiir das Lehrgebiet Naturschutz und Biodiversitit

Die HAWK Hochschule fiir angewandte Wissenschaft und Kunst (HAWK) ist eine der forschungsstarksten
Hochschulen fiir Angewandte Wissenschaften in Deutschland.

Die Fakultdat Ressourcenmanagement der HAWK gehért zu den forschungsaktivsten Fakultdten an Hoch-
schulen fiirangewandte Wissenschaften in Niedersachsen und zeichnet sich durch ein profiliertes Studi-
enangebot aus, das unter anderem den stark nachgefragten Studiengang B. Sc. Forstwirtschaft und den
in Deutschland einzigartigen Studiengang B. Sc. Arboristik umfasst.

Die Professur soll Themen der funktionellen Biodiversitdt der Waldvegetation sowie der Integration von
Naturschutzaspekten in die Waldwirtschaft und in die stadtische Natur in Lehre und Forschung akzentu-
iert und nach auflen sichtbar vertreten.

Gesucht wird eine qualifizierte Personlichkeit mit einem abgeschlossenen Hochschulstudium in einem
forstlichen, umwelt- oder biowissenschaftlichen Studiengang sowie einer besonderen Befahigung zu ver-
tiefter selbstdndiger wissenschaftlicher Arbeit, in der Regel nachgewiesen durch eine tiberdurchschnittli-
che Promotion oder tiberdurchschnittliche promotionsdaquivalente Leistungen. Es miissen ferner beson-
dere Leistungen bei der Anwendung oder Entwicklung wissenschaftlicher Erkenntnisse und Methoden in
einer mindestens 5-jdhrigen beruflichen Praxis, davon mindestens 3 Jahre auBerhalb des Hochschulbe-
reichs, nachgewiesen werden.

Zu den Aufgaben der Stelleninhaberin/des Stelleninhabers gehért die Lehre schwerpunktméaBig in den
Studiengdngen B. Sc. Arboristik und B. Sc. Forstwirtschaft in Lehrveranstaltungen zu Grundlagen der Er-
fassung der Phytodiversitdt (botanische Bestimmungsiibungen, Waldgesellschaften) und ergdnzend der
faunistischen Biodiversitat (allgemeine und spezielle Systematik, morphologische Bestimmungsmerk-
male) und zu Grundlagen, Methoden und Zielsetzungen des Naturschutzes im Wald und im Siedlungsbe-
reich. Im Rahmen der geplanten Entwicklung eines weiterfiihrenden Masterstudiengangs sollen vertie-
fende Lehrangebote zum Monitoring und Management von Biodiversitat auf ihren verschiedenen Ebenen
im Zusammenhang mit Okosystemfunktionen etabliert werden. Die Bereitschaft zur Ubernahme angren-
zender Facher in der Lehre wird erwartet. Fir diese Lehrtdtigkeit sind ausgewiesene Lehrerfahrungen Vo-
raussetzung.

Von der Stelleninhaberin/dem Stelleninhaber wird erwartet, dass sie/er in dem Berufungsgebiet praxis-
orientierte Forschung und Entwicklung sowie Wissens- und Technologietransfer leistet und daher sind
Erfahrungen in der Einwerbung von Drittmitteln wiinschenswert. Zudem werden Forschungserfahrungen
und Publikationen —auch in referierten Fachzeitschriften- im Fachgebiet der ausgeschriebenen Professur,
vorzugsweise mit Schwerpunkt auf Themen der Analyse der funktionellen Biodiversitat der Waldvegeta-
tion und ihres Schutzes, vorausgesetzt.
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Im Rahmen der Internationalisierung werden neben deutschsprachigen Lehrveranstaltungen zukiinftig
auch solche in Englisch angeboten. Als selbstverstdandlich werden daher sichere Deutsch- und Englisch-
kenntnisse in Wort und Schrift, Teamfahigkeit und die Bereitschaft erwartet, sich service- und kundenori-
entiert in die Studienberatung, in die Vertretung der Hochschule nach auBen und in die akademische
Selbstverwaltung einzubringen.

Fachliche Fragen beantwortet lhnen gern Prof. Dr. Henning Wildhagen (henning.wildhagen@hawk.de).

Die Einstellungsvoraussetzungen ergeben sich aus § 25 des Niedersdchsischen Hochschulgesetzes
(NHG), die Dienstaufgaben aus § 24 NHG. Die Stelle ist teilzeitgeeignet.

Aussagekréftige Bewerbungen mit den iiblichen Unterlagen (insbesondere Nachweise tiber lhre wissen-
schaftlichen Qualifikationen und berufspraktischen Erfahrungen sowie Lehrnachweise) richten Sie bitte
bis zum 17.03.2023 an die HAWK Hochschule fiir angewandte Wissenschaft und Kunst Hildesheim/ Holz-
minden/ Go6ttingen, Personalabteilung, Hohnsen 4, 31134 Hildesheim oder an jobboerse@hawk.de.

Die Riicksendung der eingereichten Unterlagen erfolgt nur bei gleichzeitiger Ubersendung eines ausrei-
chend frankierten, adressierten Riickumschlages. Andernfalls werden sie nach Abschluss des Bewer-
bungsverfahrens nach den Vorgaben des Datenschutzrechtes vernichtet. Elektronische Bewerbungen wer-
den entsprechend geldscht.

Frauen sollen nach § 21 Absatz 3 NHG bei gleichwertiger Qualifikation bevorzugt beriicksichtigt werden,
solange der Frauenanteil in der jeweiligen Berufsgruppe an der Hochschule 50 von Hundert nicht erreicht
hat. Die hauptberufliche Gleichstellungbeauftragte Nicola Hille gibt hierzu auf Anfrage weitere Auskiinfte
(nicola.hille@hawk.de).

Die HAWK versteht sich als ein Ort der Chancenermdéglichung. Daher wird auch von Seiten der Person, die
die Professur ausiibt, ein gleichstellungsorientierter und vielfaltsfreundlicher Umgang im Kollegium und
mit Studierenden als wesentlicher Bestandteil der Lehr- und Fihrungskompetenz vorausgesetzt.

Personen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung nach
Maf3gabe der einschlagigen Vorschriften bevorzugt beriicksichtigt. Zur Wahrung Ihrer Interessen teilen Sie
bitte bereits in der Bewerbung mit, ob eine Schwerbehinderung/Gleichstellung vorliegt.



