
 

 
An der Jade Hochschule Wilhelmshaven/Oldenburg/Elsfleth ist im Fachbereich Bauwesen 
Geoinformation Gesundheitstechnologie am Campus Oldenburg ab dem 01.05.2022 folgende Stelle 
im Umfang von 50%, befristet bis 30.04.2025, zu besetzen: 
 

Mitarbeiter_in (m/w/d) in der Studiengangskoordination 
 (Entgeltgruppe 11 TV-L) 

Kennziffer BGG 08/22 
 
Zu besetzen ist die Stelle mit Aufgaben in der Studiengangskoordination im Studiengang Logopädie.  
 
Zu Ihren Aufgaben gehören insbesondere: 

 Koordination und Abwicklung des Studiengangs Logopädie (Mitarbeit in Lehr- und 
Prüfungsplanung; Akquise/Betreuung der Lehrbeauftragten; Abstimmung mit weiteren 
Gesundheitsstudiengängen in Lehreinheit; Betreuung Skills Lab) 

 Beratung Studierenden und Studieninteressierten inkl. Erstellen von Studiengangsinformationen 

 Aufbau und Vertiefung der Kooperationen mit Berufsfachschulen für Logopädie inkl. 
Planung/Durchführung regelmäßiger Angebote an Berufsfachschulen 

 Kontaktpflege mit Kooperations-/Praxispartnern/Klinischen Einrichtungen mit Organisation und 
Durchführung von Koordinationstreffen 

 Umsetzung der Anrechnung/Anerkennungsregelungen 

 Durchführung von Studiengangsevaluationen für 
Entwicklungsplanungen/Zielvereinbarungen/Reakkreditierung 

 Berichtwesen und Präsentationen 

 Öffentlichkeitsarbeit und Akquise Studierender 

 Mitarbeit in Studiengangsentwicklung (Akkreditierung, Reakkreditierung) inkl. Erstellung und 
Überarbeitung von Studiengangsunterlagen (z.B. Modulhandbuch, Prüfungsordnung) 

 Unterstützung bei Stellenbesetzungsverfahren 
 

Vorausgesetzt werden: 

 Abgeschlossenes Hochschulstudium (BA) im Bereich der Logopädie/Sprachtherapie (mit 
vorangegangener staatlicher Prüfung zur/zum Logopädin/en oder mit akademischer Qualifikation, 
die zu einer Vollzulassung im Bereich der Stimm-, Sprech- und Sprachtherapie führt) 

 Berufserfahrung im Bereich Logopädie/Sprachtherapie mit ausgeprägten Fachkenntnissen der 
Stimm-, Sprech- und Sprachtherapie in Breite und Tiefe 

 Kenntnisse in den Bereichen Ausbildungs- und Prüfungsordnung für Logopäden inkl. 
Berufsgesetz, Bildungspolitik zur Akademisierung der Therapieberufe 

 Ausgeprägte Organisations- und Kommunikationsfähigkeit sowie selbstständige Arbeitsweise und 
hohe Eigenmotivation 

 
Wünschenswert sind: 

 Kenntnisse im Bereich Bildungsmanagement, Statistik, Forschungsmethoden, Datenschutz 

 Erfahrungen im Bereich Hochschulverwaltung, Didaktisch/methodische Grundlagen 
 
Fragen beantwortet Ihnen gerne Frau Prof. Dr. Grewe, Telefon 0441-7708-3745, E-Mail: 
tanja.grewe@jade-hs.de  
 
Wir gewährleisten die berufliche Gleichstellung von Frauen und Männern und berücksichtigen vorrangig 
schwerbehinderte Menschen mit gleicher Eignung und Qualifikation. 
 
Für ausländische Hochschulabschlüsse wird vor der Einstellung eine Zeugnisbewertung der ZAB 
(Zentralstelle für ausländisches Bildungswesen) als Nachweis über die Gleichwertigkeit benötigt. Bitte 
beantragen Sie diese ggf. rechtzeitig. Nähere Informationen finden Sie unter 
https://www.kmk.org/zeugnisbewertung. 
 
Bitte richten Sie Ihre Bewerbung -mit den üblichen Unterlagen- unter Angabe der Kennziffer bis zum  
8. April 2022 an den 
 

Präsident der Jade Hochschule Wilhelmshaven/Oldenburg/Elsfleth 

Friedrich-Paffrath-Straße 101 
26389 Wilhelmshaven 

mailto:tanja.grewe@jade-hs.de
https://www.kmk.org/zeugnisbewertung

