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Studentische Vertreter*innen: unterschiedlich, nach Größe der FK zwischen 
5-7 Mitglieder 
 
Wahl: 1x jährlich während der Hochschulwahlen! 
 
Amtszeit: 1 Jahr 
 
Aufwand: je nach selbst zugewiesenen Aufgaben und Veranstaltungen 
schwankt der Aufwand sehr stark. 
 
Als Mitglied im FSR … 

*seid ihr direkte Ansprechpartner*innen bei Problem in der Lehre 
und im Studium, Prüfungen, Lehrenden oder mit der Hochschule 

*organisiert ihr Veranstaltungen verschiedener Art 
*beratet ihr im Studienverlauf 
*nehmt ihr Beschwerden und Ideen von Studierenden auf 
*bearbeitet ihr Angelegenheiten der Fakultät, des AStA und StuPa 
*stellt Anträge bei anderen Gremien 
*vertretet ihr die Interessen der Studierenden vor den Dekanaten 

und anderen Gremien. 
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Studentische Vertreter*innen: max. 3 Mitglieder 
 
Wahl: Jederzeit durch das StuPa 
 
Amtszeit: 1 Jahr 
 
Bedingung: Eine abgeschlossene Amtszeit innerhalb der Gremien der 
verfassten Studierendenschaft und keine Angehörigkeit zu diesen 
 
Aufwand: je nach anfallenden Aufgaben und Veranstaltungen stark 
schwankend 
 
Als Mitglied im Ältestenrat … 

*seid ihr direkte Ansprechpersonen zum Thema Satzungen und 
Ordnungen, die die verfasste Studierendenschaft betreffen 

*kontrolliert ihr, ob die Gremien der verfassten Studierendenschaft 
ordnungskonform arbeiten. 

*beratet ihr bei Satzungsänderungen 
*dokumentiert ihr die Arbeit der Gremien der verfassten 

Studierendenschaft 
*vermittelt ihr bei Streitigkeiten zwischen den Gremien der 

verfassten Studierendenschaft 
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Mitgliederzahl: unterschiedlich nach Anzahl der derzeit aktiven Referate. Referate 
können nach Bedarf eingesetzt und abgeschafft werden. 
 
Wahl: direkte Bewerbung beim StuPa und Wahl durch die gewählten Mitglieder des 
StuPa 
 
Amtszeit: maximal ein Jahr, danach benötigt es eine Neuwahl 
 
Aufwand: unterschiedlich hoher Aufwand he nach Referat, aber Entlohnung durch 
monatliche Aufwandsentschädigung 
 
Als Mitglied im AStA … 

*vertretet ihr die hochschulpolitischen studentischen Interessen 
*verwaltet ihr die Gelder aus dem Studienbeitrag (10 € pro Studi & Semester) 
*fördert ihr tolle Projekte, die studentische Interessen vertreten 
*unterstützt ihr Studierende bei Rechtsfragen, z.B. BAföG- und 

Rundfunkbeitragsberatung 
*verhandelt ihr über das Semesterticket 

Organisiert ihr den Hochschulsport 
… und noch vieles mehr. 


