Im Fachbereich Planen und Bauen, Abteilung Stadtplanung der Stadt Kleve ist zum nachstmdéglichen
Zeitpunkt eine auf zunachst 2 Jahre befristete Tatigkeit in Elternzeitvertretung als

Landschaftsplanerin/ Landschaftsplaner (m/w/d)
Diplom-Ingenieur/in oder Bachelor/Master
Fachrichtung Landespflege/Landschaftsarchitektur oder mit vergleichbarer Ausbildung
(Geographie, Klimaschutz, Raumplanung, Umwelt etc.)

in Vollzeit zu besetzen. Eine Beschaftigung in Teilzeit ist moglich. Bitte teilen Sie hierzu lhren
Teilzeitwunsch in Ihrem Bewerbungsschreiben mit.

Zum Aufgabenbereich gehéren schwerpunktmaflig folgende Tatigkeiten:

Mitarbeit im Klimaschutz und in der Klimafolgenanpassung

Artenschutz und Umsetzung des Konzeptes ,Insektenfreundliches Kleve*

Betreuung der Baume der Baumschutzsatzung sowie der stadtischen Baume

Umsetzung des Parkpflegewerkes fur die historischen Gartenanlagen

Erstellung von landschaftspflegerischen Fachbeitragen, Umweltberichten etc.

Planung, Ausschreibung und Uberwachung von landschaftspflegerischen AusgleichsmaRnahmen
Objektplanungen im Bereich Frei- und Griunflachen

Voraussetzungen sind:

e Ein nachhaltiges Denken und Handeln

Grundkenntnisse im Klimaschutz und in der Klimafolgenanpassung

Pflanzen- und Gehdlzkenntnisse

Fachlich sicher Umgang in allen konstruktiven, gestalterischen und technischen Fragen
Verbindliches und freundliches Auftreten im Umgang mit Blurgern/innen

o EDV- Kenntnisse (Microsoft-Office, AutoCAD, GIS)

Neben Team- und Kooperationsfahigkeit werden Eigeninitiative, analytisches Denkvermdgen,
Durchsetzungsvermogen sowie Freude im Umgang mit Blrgern und Blrgerinnen vorausgesetzt.

Erfahrungen im o.g. Aufgabenbereich sind winschenswert, aber auch Berufsanféangerinnen und
Berufsanfanger werden bei der Bewerbung Berucksichtigung finden.

Die Stelle ist im Stellenplan nach Entgeltgruppe 11 TV6D ausgewiesen.

Die Stadt Kleve verfolgt das Ziel der beruflichen Gleichstellung von Frauen und Mannern gemaf
Landesgleichstellungsgesetz NRW. Bewerbungen von Frauen sind ausdricklich erwlinscht, ebenso
Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter.

Senden Sie bitte lhre Bewerbung mit den Ublichen aussagekréftigen Unterlagen an:

Stadt Kleve
Fachbereich 61
z.H. Dirk Posdena
47533 Kleve

oder per Mail mittels einer PDF-Datei an: dirk.posdena@kleve.de

Hinweis zum Verbleib der Bewerbungsunterlagen: Bitte beachten Sie, dass die Bewerbungsunterlagen
aus Kostengriinden nicht zuriickgeschickt werden. Wir empfehlen daher, die Unterlagen digital
einzureichen. Verzichten Sie bitte auf das Einreichen von Schnellheftern oder Bewerbungsmappen und
reichen Sie keine Originale ein. Sollten Sie eine Ricksendung der analogen Bewerbungsunterlagen
winschen, senden Sie uns bitte einen ausreichend frankierten Riickumschlag zu. Anderenfalls werden
die Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens vernichtet. Bewerbungs- und
Vorstellungskosten werden von der Stadt Kleve nicht erstattet.



