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Modul 16.1: Organisation und Verwaltung Sozialer Arbeit (Einfiihrung)

Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Anne Lohmann

Qualifikationsstufe: Bachelor | Studienhalbjahr: 4 Modulart: Pflichtmodul
Leistungspunkte (Credits): Arbeitsbelastung gesamt: davon Kontaktzeit:
3 ECTS 90 Stunden 60 Stunden/4 SWS

davon Selbststudium /
Priifungsvorbereitung:

0/30 Stunden

Dauer und Haufigkeit:

1 Semester/jahrlich

Teilnahmevoraussetzungen:

i.d.R. nachgewiesene Kompetenzen gemaf den BA-Modulen 1-12

Qualifikationsziele /
Kompetenzen

Die Studierenden verfiigen tber grundlegende Kenntnisse der Verwaltung
und Organisation Sozialer Arbeit in den unterschiedlichen
Tragerstrukturen. Sie kennen sowohl das Handeln einer Sozialverwaltung
als auch das Handeln frei-gemeinniitziger und privat-gewerblicher Trager
und konnen entsprechende Prozesse und Handlungsvollziige einschéatzen
und bewerten.

Inhalte des Moduls

Aufbau und Strukturen der Trager Sozialer Arbeit

Grundlagen von Administration, Sozialverwaltungs- sowie
sozialrechtlichem Handeln

Grundlagen sozialwirtschaftlichen Handelns

Lernbereiche

Art der Lehrveranstaltung (i.d.R.) Semester (i.d.R.) | Kontakizeit

Administration in
Organisationen

Seminar 4 4 SWS

Lernformen Seminare vertiefen interaktiv fachspezifische Inhalte in einer Mischung
aus seminaristischer Gruppenarbeit, Referaten, Lehrvortrag, moderierten
Diskussions- und Projektlernformen.

Priifungsform 1 SL: Portfolio, Klausur

(Grundlagen-) Literatur

Einschldgige aktuelle Fachliteratur, die in den jeweiligen
Lehrveranstaltungen bekannt gegeben wird.
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