Modulbezeichnung

RW 3: Kommunikation

Ausbildungsziele

- Kenntnis der unterschiedlichen Mdglichkeiten und Herausforderungen
interdisziplindrer Kommunikation

- Verstandnis fur kommunikative Prozesse in Unternehmen und
Regionen

- Kenntnis der berufsfeldbezogenen Techniken und des effektiven
Einsatzes verschiedener Medien

- Fahigkeit, selbstverantwortlich zu moderieren

- Eigenstandige Gestaltung von Pressemeldungen und -konferenzen

Lehrinhalte

Interdisziplindre Kommunikation

- Grundlagen der Kommunikation: Modelle und Prozesse

- Elemente der Sozialpsychologie und des Wissensmanagements

- Wechselwirkung zwischen ¢kologischen, 6konomischen, sozialen und
kulturellen Entwicklungen in einer Region

- Durchfiihrung von Geschéftsgesprachen und Verhandlungen

Medienarbeit

- Printmedien: Presseartikel, Pressekonferenz

- Bereich gesprochenes Wort: Interview, Vortrag, Moderation

- Bereich Aktion: Aktionsformen, Informationsstand

- Verfassung von Geschéaftsbriefen

Moderation

- Gruppengesprache zielorientiert leiten

- Methoden der Moderation

- Methoden der Gespréachsleitung

- Umgang mit Konflikten und Stérungen

Lehr- und Lernformen

Seminaristischer Unterricht, Ubungen

Voraussetzungen

keine

Prufungsleistung

Hausarbeit (50%) + Tagesprojekt (50%)

Kreditpunkte 6
Arbeits- Prasenzzeiten 90
aufwand Selbststudium 90

Schwerpunkte im
Selbststudium

- Bearbeitung von bereitgestellten Ubungsaufgaben
- Literaturstudium

Angebot des Moduls

Wintersemester

Status des Moduls

Pflichtmodul

Lehrende

M.A. Dornieden, Dr. Eigner-Thiel




